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1. Johdanto

Pirkanmaan ymparistokasvatuksen kehittdminen ja yhteistydmallien etsiminen kaynnistyi Vir-
tain Nuorisokeskus Marttisessa syyskuussa 2005. Tuolloin Ymparistoministerié (YM) ja ope-
tusministerio (OPM) jarjestivat ymparistokasvatusyhteistyotilaisuuksien sarjan eli maakunta-
rallin, jolla koottiin yhteen ymparistokasvatusta tekevia tahoja Suomessa maakunnittain.
Maakuntarallin Pirkanmaan ensimmaisessa tapaamisessa Marttisessa perustettiin Pirkan-
maan ymparistokasvatuksen yhteistydryhma, josta kaytetaan lyhennettd PYY. Mukana on
edustajia valtionhallinnosta, kunnista (eri hallintokunnat mm. ymparistonsuojelu, koulutoimi),
nuorisokeskuksista, jarjestoista ja yrityksista seka yksityishenkildita.

PYY on toiminut aktiivisesti ja kokoontunut jo toistakymmenté kertaa. Kokoontumisissa alu-
een ymparistokasvatustoimijat ovat lI6ytaneet uusia yhteistydkumppaneita ja saaneet ideoita
ja energiaa omaan tydhonsa. Yhteistydryhmaan kuuluvat kaikki verkoston jasenet eli yli 80
henkil6a edustaen eri tahoja. Lisdksi kevaalla 2006 perustettiin yhteistydryhman tyorukka-
seksi tyodvaliokunta (Pyrst0), joka valmistelee asioita yhteistydryhmalle.

Vuonna 2007 PYY kaynnisti hankkeen Pirkanmaan ymparistokasvatuksen nykytilan selvitta-
miseksi ja ymparistokasvatuksen toimintasuunnitelman laatimiseksi. Hankkeen hallinnoijana
oli Nuorisokeskus Marttinen, Virrat. Rahoittajina olivat opetusministerio (OPM) ja ymparisto-
ministerid (YM) seka verkoston toimijoita. Hankkeen paatavoitteena oli laatia Pirkanmaan
ymparistokasvatuksen nykytilan selvitys seka ymparistokasvatuksen strategia ja sen toteut-
tamiseksi laadittava toimintasuunnitelma kestavan kehityksen edistamiseksi. T&Ah&n raporttiin
on koottu hankkeen tulokset. Hankeen toteuttajaksi palkattiin ymparistbkasvatuksen suunnit-
telija FM Juulia Tuominen, joka samalla koordinoi eri tahojen yhteisty6ta ja vastasi mm. ver-
koston tiedottamisesta.

Kestavan kehityksen osaaminen on tulevaisuuden kansalaisen perustaito. Ymparistokasva-
tuksen toimintasuunnitelman tavoitteena onkin lisata pirkanmaalaisen ympaéaristokasvatuksen
maaraa ja vaikuttavuutta seka loytaa vaihtoehtoja alueellisen kehittdmiskeskuksen sijoitus-
paikaksi.

2. Pirkanmaan ymparistokasvatuksen nykytilan selvitys
2.1. Uusien tahojen kartoitus ja kutsuminen mukaan PYYn toimintaan

Ympaéaristokasvatukseen liittyvien uusien tahojen kartoitus aloitettiin kokoamalla Internetista
potentiaalisten uusien tahojen yhteystietoja. Pirkanmaan kunnista on ollut alun perin edustet-
tuna PYYssa vain muutamia kuntia lahinna Tampereen seudulta. Yhteystietolistaan koottiin
siis laajasti Pirkanmaan kuntien ymparistokasvatukseen liittyvia tahoja ja/tai tahoja jotka voi-
sivat levittaa tietoa omassa kunnassaan eteenpain: Vihrea Lippu koulut ja paivakodit, koulu-
toimen- ja sivistystoimenjohtajat, paivahoidon johtajat, ymparistopaallikot ja —sihteerit seka
mahdolliset teknisen puolen toimijat. Lisaksi kartoitettiin muita ympéaristokasvatukseen liittyvia
ja sitd tekevia tahoja Pirkanmaalta: luonnonsuojeluyhdistyksia, retkeily-yhdistyksia ja niiden
Metsamorri —toimijoita, Mannerheimin lastensuojeluliiton paikallisyhdistyksia, partiolaisten
aluejarjestoja, luontomatkailuyrityksia, 4H paikallisyhdistyksia, metsdpuolen edustajia ja niin
edelleen (Liite 1: Uusien tahojen yhteystietolista, 164 nimea).

Yhteystietojen kokoamisen jalkeen uusille tahoille lahetettiin sdhkdpostitse kutsu tulla mu-
kaan PYYn toimintaan (Liite 2). Kutsu oli samalla esittelyteksti verkoston toiminnasta. Uusia



henkil6ita ilmoittautui verkostoon yhteensa 17 kappaletta edustaen useita eri tahoja (Liite 3:
nimilista uusista tahoista).

2.2. Tiedotus

Samanaikaisesti uusien tahojen kutsumisen kanssa PYYn toiminnasta tiedotettiin laajasti.
Tiedote seka erityisesti pienille lehdille suunnattu juttuaihio (Liite 4) toimitettiin 1.10.2007 alu-
een tiedotusvalineille mahdollisimman kattavana jakeluna: alueelliset lehdet, paikallislehdet,
iImaisjakelulehdet, radiot ja television Pirkanmaan uutiset.

Yhteistydryhman kayttoon eli kdytanndssa suunnittelijalle perustettiin myos sédhkopostiosoite
pirkanmaan.ympkasvatus@gmail.com, josta sisainen tiedotus yhteistyéryhmalle ja tydvalio-
kunnalle hoidetaan jatkossa keskitetysti. S@hkdpostin hyva arkistointijarjestelma ja laatikon
riittdvan suuri koko mahdollistavat lisaksi verkoston viestien ja aineiston arkistoimisen keski-
tetysti.

PYYlle perustettiin my6s nettipaivakirja eli blogi ilmaiseksi laajaksi tiedotuskanavaksi 0soit-
teeseen http://pirkanmaanympkasvatus.blogspot.com. Blogin paivitys nakyy useilla blogilis-
toilla ympéari Suomea, joten sellaisetkin tahot, jotka eivat ole viela kuulleet verkostosta mutta
haluaisivat liittya siihen, voivat l10ytaa tata kautta verkoston. Blogi linkitetaan verkoston tule-
ville varsinaisille nettisivuille (eli nettisivuilta suora paasy blogiin) ja toisaalta taas blogin kaut-
ta uusia tahoja voi l6ytaa tiensa hankkeen nettisivuille.

2.3. Resurssikysely

Pirkanmaan ymparistokasvatuksen nykytilan kartoittamiseksi haluttiin selvittdd minkalaista
ymparistokasvatukseen liittyvaa tyota yhteistyéryhmaan kuuluu, minkalaisia palveluita on tar-
jolla yhteistyéryhman kayttoon ja minkalaisia tarpeita ja odotuksia toimijoilla on verkoston
suhteen. Kartoitus tehtiin sahkopostitse resurssikyselylomakkeella (Liite 5), joka lahetettiin
PYYn jasenille ja uusille tahoille. Kyselylomakkeella kartoitus saatiin tehtya keskitetysti, laa-
jasti ja kustannustehokkaasti. Kysely oli padasiassa strukturoitu kysely valmiilla vastausvaih-
toehdoilla tulosten analysoinnin helpottamiseksi. Lisdksi joka kohdassa oli myds tilaa omasa-
naisille kommenteille.

Resurssikyselylomake lahetettiin yhteensa 54 eri taholle (82 sédhkdpostiosoitteeseen). Vasta-
uksia saatiin 29 taholta (30 sdhkdpostisoitteesta).Vastausprosentti oli nain ollen 54 prosent-
tia. Kaikki merkittavimmat Pirkanmaalla ymparistokasvatusta tekevét tahot vastasivat re-
surssikyselyyn (Liite 6: listaus vastanneista tahoista), joten tulokset antavat varsin kattavan
kuvan alueen ymparistokasvatuksen tarjonnasta, toimijoiden tavoitteista ja ymparistokasva-
tusyhteistyon tarpeista.

2.3.1. Pirkanmaalaisten toimijoiden ymparistokasvatustyo ja menetelmat

Resurssikyselyn ensimmaisilla kysymyksilla (1.-9.) kartoitettiin sita, mink&laista ympéaristo-
kasvatustyota eri toimijat tekevat, mille kohderyhmille, milla alueella, milla menetelmilla ja mil-
|& rahoituksella.

"Millaista ymparistokasvatustydonne on?” —kysymyksen vastaukset (yhteensa 107 kpl) ja-
kaantuivat varsin tasaisesti annettujen vaihtoehtojen vélilla (Kuva 1). Eniten tehdaan neuvon-



taa (20 kpl eli 18,5% vastauksista), koulutusta (18%) , tiedotusta (14%) ja kasvatusty6ta
(13%). Kohtaan "muuta, millaista?” kuvailtiin omaa ymparistbkasvatustyota seuraavasti:
retkid, ekskursioita, metsakirkkoja, rippikouluja, leirikouluja, metsékeskus/museo, ymparist6-
kirjasto, verkkomateriaaleja ja materiaalin lainausta.

Millaista ymparistokasvatustyénne on? \ @ Vastauksia (kpl) \
20+
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Kuva 1. Pirkanmaalla on tarjolla monipuolista ymparistokasvatusta.

Paaasialliset kohderyhmanne / toimintaympaéaristénne

D Vastauksia (kpl)

alakoulu ]
muu J
yleisd ]
ylakoulu J
aikuisryhm J
esikoulu ]
ammatill J
nuorisoty® ]
tyopaikka J
varhkasv J
lukio )
mediat J

yliopisto J

Kuva 2. Ymparistokasvatusta suunnataan useille eri kohderyhmille, eniten alakouluille.

"Paaasialliset kohderyhmanne / toimintaymparistonne?” —kysymyksen vastauksista (yh-
teensé 137 kpl) erottui suosituimmaksi alakoulut (17 kpl eli 12,5 % vastauksista), vaikka
my0s tassa vastaukset jakaantuivat varsin tasaisesti (Kuva 2). Alakoulujen lisdksi paljon ym-
paristokasvatusta suunnataan suurelle yleisolle (10% ), aikuisryhmille (9,5%), ylakouluille
(9,5%), esikouluille(8%), nuorisotydhon (8%) ja ammatillisille oppilaitoksille (8%). Vahiten



ymparistokasvatus kohdistuu yliopistoihin ja muihin korkeakouluihin. Kohtaan "muu, mika?”
ymparistokasvatuksen kohderyhmia kuvailtiin seuraavasti:
e oman kylan lapset, lapsiperheet
valtakunnallinen nuorisotoiminta
opettajat (taydennyskoulutus)
harrastusryhmat
tyollistettavat
kehitysvammaiset
kansalaisjarjestot
(oman) jarjeston jasenet
omat tyoyksikot (Suurella Sydamella ymparistoliigan kautta; Ymparistoreppu 2 —peli)
tilausryhmat, yrityksen asiakkaat
kunnat, viranomaiset

Toimintaymparistoa ja/tai kohderyhmia pyydettiin myos kuvailemaan tarkemmin omasa-
naisesti.
Tahan kohtaan saatiin mm. seuraavanlaisia kuvailuja:

e YmparistOkasvatusta toteutetaan kokonaisvaltaisesti koulun arjessa. (Mahnalan Ym-
paristokoulu).

e Luontokoulupaivia tarjotaan talla hetkella 3-6-vuotiaille seké 4. ja 7. —luokkalaisille.
Ympaéristdagenttikoulutukset on suunnattu 5-6-luokkalaisille, ylakoululaisille ja lukiolai-
sille. (Tampereen luontokoulu Korento).

e Paaasiallisena kohderyhmana valtakunnallinen nuorisotoiminta, erityisesti leirikoulu- ja
leiritoiminta. (Nuorisokeskus Marttinen).

e Lapsille ja nuorille suunnattu kalastuskoulutus ja -valistus. (Suomen Vapaa-
ajankalastajien Keskusjarjesto).

e Kohderyhmia ovat seka peruskoulusta juuri valmistuneet ja lukion tai jonkin muun
ammatillisen koulutuksen suorittaneet. (Osaran maaseutuopetusyksikko).

¢ lImastonmuutosluentoja ylékouluihin ja toisen asteen oppilaitoksiin opettajien tilausten
mukaan, Itameri-luentoja ylakouluihin ja lukioihin. (Yksityishenkild / Luonto-Liitto).

e Padaasiakkaitamme ovat opettajat, ammattikasvattajat ja terveydenhoitoalan ammatti-
laiset. (Vilman luontoyritys / Vilmank&mmen Instituutti).

e Viranomaistoiminta, johon kuuluu yleisena tehtadvana ymparistoasioista tiedottaminen
ja valistaminen. (Tampereen kaupunki, ymparistopalvelut).

e Toimintaymparisténa Seitsemisen ja Helvetinjarven kansallispuistot palveluineen.
(Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto ja Helvetinjarven kansallispuisto).

"Kuinka paljon kohderyhmienne edustajia toiminta tavoittaa vuodessa?” —
kysymykseen saaduista vastauksista voi paatella, ettd ymparistokasvatus koskettaa suurta
maaraa ihmisia alueellisesti ja laajemminkin. Vastaukset vaihtelivat koulun 115 oppilaasta
10 000 lapseen ja toisaalta 40 000 kavijaan vuodessa.

Myos toimijoiden maantieteellista toiminta-aluetta kartoitettiin (Kuva 3; vastauksia yh-
teensa 49 kpl). Selkeasti eniten ymparistokasvatustyota tehdddn omassa kunnassa (15 kpl
eli 30,5% vastauksista) ja paljon myds Pirkanmaan maakunnan laajuisesti (24,5%). Vastaaji-
en omaksi kunnaksi mainittiin: Hameenkyrg, lkaalinen, Kuru, Nokia, Orivesi, Palkane, Ruo-
vesi, Tampere, Vammala, Virrat ja Ylojarvi. Myds koko Suomen laajuista ymparistokasvatus-
tyota tehdaan paljon, ja kansainvélista yhteistydta on toimijoilla vield sitédkin enemman. Kan-
sainvalisen toiminnan yhteistydmaina mainittiin seuraavia: Englanti, Hollanti, Itavélta, Latvia,



Malesia, Norja, Saksa, Tansania (Mwanza), Unkari, Vengja (Pietari), tdmeren maita (ASTRA
—projekti), ENSI- verkoston maat, UBC ja ICLEI.

Toiminta-alueenne (maantieteellinen) @ Vastauksia (kpl)

16
14
12 -
10+

O N B~ OO

kunta Pirkanmaa kwtoim Suomi laani lahikunnat E-Suomi

Kuva 3. Toimijat tekevat eniten ympéaristokasvatustyttd omassa kunnassaan. Omaksi kunnaksi mainittiin: H&-
meenkyro, Ikaalinen, Kuru, Nokia, Orivesi, Palkdne, Ruovesi, Tampere, Vammala, Virrat ja Yl6jarvi.

Toimijoiden tekeman ymparistokasvatuksen paatavoitteita pyydettiin kuvailemaan
omasanaisesti. Kuvailuissa toistuvat tiedon lisaédminen kestavasta kehityksesta, kestavaan
elamantapaan opastaminen, ymparistovastuullisuus sekéa oman luontosuhteen vahvistami-
nen. Ymparistokasvatuksen kasitteistd on vakiintumaton, mutta padosin kaytettavat kasitteet
perustuvat vuonna 1977 laadittuun Thilisin julistukseen, joka korostaa tietoisuutta ja huolta
kaikista kestavyyden osa-alueista (ekologinen, sosiaalinen ja taloudellinen), ymparistoherk-
kyyttd, asennemuutosta, taitoja ja osallistumiskokemuksia.

Oman ymparistokasvatuksen paatavoitteet —kysymykseen saatuja vastauksia toimialoit-
tain jaoteltuna:

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yksikot:

e Perusopetuksen koulun arjessa tapahtuva kestavaan elamantapaan ohjaaminen: luon-
tokasvatus, luomu- ja lahiruoka, maaseutulahtéisyys, tydkasvatus, koulupuutarha,
Kierratys ja lajittelu, lahikulttuurikasvatus, kansainvalisyyskasvatus ja lahikouluperiaate
seka erilaisuuden kunnioittaminen ja hyvaksyminen. (Mahnalan Ymparistokoulu).

e Perusopetuksen tavoitteena on kasvattaa ymparistotietoisia, kestavaan elaméntapaan
sitoutuneita kansalaisia. Koulun tulee opettaa tulevaisuusajattelua ja tulevaisuuden ra-
kentamista ekologisesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja kulttuurisesti kestaville ratkai-
suille. (Tampereen kaupunki/perusopetus/hallinto).

o Kestavan kehityksen edistaminen elamyksellisen ymparisto- ja luontokasvatuksen
kautta, koulujen ja paivakotien ymparistokasvatuksen tukeminen luontokoulupaivien,
ymparistdagenttitoiminnan ja koulutusten kautta. (Tampereen luontokoulu Korento).

e Verkkopalvelun tavoite on lisata opettajien ja kasvattajien tietoa kestavasta kehityk-
sesta ja sen integroinnista osaksi koulujen ja paivakotien tyota. (Yksityishenkil®
/Opetushallituksen keke-verkkopalvelu).



Oppilaitokset:

Opiskelija tuntee kestavan kehityksen periaatteet ja motivoituu toimimaan niiden puo-
lesta opiskelussa, tydssé ja kansalaisena. Han tuntee ymparistomyonteiset ty6- ja toi-
mintatavat ja toimii nilden mukaisesti. Han arvostaa luonnon monimuotoisuutta ja ym-
martaa kestavan kehityksen taloudellisia, sosiaalisia ja kulttuurisia ulottuvuuksia seka
osaa toimia niiden puolesta. (Osaran maaseutuopetusyksikko).

Yhteydenpito, tapahtumista ilmoittelu, yleisen tiedon ja kiinnostuksen lisddminen, yh-
teenkuuluvuus, toisinajattelu jne. (ainejarjest6 GLOBE, ymparistotekniikan opiskelijat,
TAMK).

Muu julkinen sektori:

Tavoitteenamme on opettaa nuoret arvostamaan kulttuuriymparistda ja rakennettua
perintda seka luonnonymparisttd, kehittda nuorten luonnontuntemusta ja ymparisto-
vastuullisuutta. (Nuorisokeskus Marttinen).

Luontosuhteen rakentaminen, ymparistoherkkyyden parantaminen, suojeluarvojen va-
littiminen, luontoharrastuksen liséaminen, aktiiviseen kansalaisuuteen kannustami-
nen. (Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto ja Helvetinjarven kansallispuisto).
Tavoitteena on pyrkia kasvattamaan lapsia ja nuoria ymparistda kunnioittavaan ja
huomioon ottavaan elamantapaan seka toteuttaa tata periaatetta konkreettisissa va-
linnoissa ja toimintatavoissa. Taustalla on Raamatun opetus Jumalan ihmiselle anta-
masta tehtavasta viljella ja varjella luomakuntaa. (Tampereen ev.lut. seurakuntayhty-
ma).

Tukea muita toimijoita ymparistokasvatuksessa. (Virtain kaupunki, ymparistotoimi).
Tavoitteena on tietoisuuden lisdaminen yleisesti. Talla hetkella tiedotusta tehdéén var-
sinkin jatevesien kasittelyn parantamiseksi. (Oriveden kaupunki, ympéaristotoimi).
Kaupunkilaisten tiedotus ja valistus ymparistoasioista. Lakisdateisten velvoitteiden val-
vominen ja vapaaehtoiseen ymparistomyonteisyyteen kannustaminen. (Tampereen
kaupunki, ymparistopalvelut).

Tuottaa ja jakaa tietoa ymparistosté ja ymparistoon vaikuttavaista tekijoista ja ymparis-
tohaittojen vahentamismahdollisuuksista. Jakaa ja tuottaa tietoa ilmastonmuutoksen
vaikutuksista, niihin sopeutumisesta ja ilmastonmuutoksen hillintdkeinoista. (Pirkan-
maan ymparistokeskus).

Jarjestot:

Voimauttaa nuoria toimimaan ilmastonmuutoksen torjumiseksi. Ideana on, etta "nuoret
kertovat nuorille” ja antavat samalla oman esimerkin yhdestéa tavasta toimia ilmaston-
muutoksen torjunnassa. (llmari-hanke).

Tuottaa lapsille positiivisia kalastuselamyksia ja synnyttaa kipina koko elaman katta-
vaan luontoharrastukseen. (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjesto).
4H-jarjeston toiminta perustuu luonnon ja ymparistdn arvostamiseen. 4H tukee lasten
ja nuorten kasvamista vastuullisesti toimiviksi kansalaisiksi. Jarjest6 pyrkii toimimaan
ymparistoa sadastaen. (Hameen 4H-Piiri ry).

Syvan luontokokemuksen ja perustuntemuksen antaminen lapsille. Luontoon kiintymi-
nen on mielestamme perusedellytys sen kunnioittamiselle ja suojelemiselle. Tiedot ja
taidot karttuvat kuin vaivihkaa mukavan tekemisen ja retkeilyn kautta. (Vammalan ret-
keilijat).

Luonnonsuojelu, maailman pelastuminen, asennekasvatus luonnon sailymisen edis-
tamiseen, kulutuksen vahentaminen. (Pirkanmaan luonnonsuojelupiiri ry).
Palstaviljelyyn liittyva valistus. Yleiset ymparistoasiat. (Kurpitsaliike ry).

Luonto- ja ymparistoyrittajat:



e Edistaa ymparistotietoutta, muutosvalmiutta ja kestavan kehityksen mukaisia toiminta-
tapoja. (Sirium Oy).

e Opastaa vastuulliseen elaméntapaan ja valittaa ajankohtaista tietoa kuluttajille. Antaa
tietoa ja vinkkeja siitd, miten voi arjen keskella toteuttaa ymparistétekoja. (Moreenia
ymparistotietokeskus / Ekokumppanit Oy).

o Kokemuksellisen oppimisen avulla antaa ihmisille evaita muutokseen paremman hy-
vinvoinnin saavuttamiseksi. Vahvistaa ihmisten luontosuhdetta ja identiteettia (historia/
ekohistoria) ja tAméan sisaisen tiedon avulla synnyttaa ymmarrysta ja tahtoa toimia
vuorovaikutuksessa luonnon kanssa. Auttaa teorian siirtymista kaytannén ymparisto-
teoiksi. (Vilman luontoyritys / Vilmank&dmmen Instituutti).

o Kestava kehitys, luonnonsuojelu ja ilmastonsuojelu. (Hukan Teilld).

"Minkéalaisia menetelmia kaytatte ymparistokasvatuksessanne paaasiallisesti?” —
kysymyksen vastaukset (yhteensa 214 kpl) jakaantuivat jalleen varsin tasaisesti annettujen
vaihtoehtojen kesken (Kuva 4). Kaytetyimpia menetelmia ovat tapahtumat ja luontoretket
(molemmille 17 kpl eli 8% vastauksista) seké& opetus (7,5%). Suosittuja ovat myos vierailut
(7%), luennot (6%) ja kurssit (6%). Kohtaan "muita; omaa kuvausta menetelmista” tuli seu-
raavia vastauksia:

e Elamyksellinen opetus ja kasvatus

e Vihrea lippu —toiminnan tukeminen

e Kilpailut

e Ymparistbhankkeet (esim. care4nature —palvelu), nuorten henkilékohtaiset tehtavat
(www.4H_.fi/top), nuorten oma tiedotus omalla kylalla seka organisoitu muovi- ja metal-
liromukerays
Metsakirkot ja hengelliset vaellukset
Vilman® metodi
Tulossa metsdkeskus sisaltden nayttelyn ym.
Ymparistokasvatus kaupungin ymparistdohjelmassa, suunnitelmien ja ymparistooh-
jelmien laadinta, viranomaisvalvonnan opastus ja neuvonta, neuvottelut, valvonta-
kaynnit sekd maaraykset.

Kysyttiin myds minkalaista ymparistbkasvatuksen osa-alueiden toimintaa pirkanmaalai-
silla toimijoilla on suunnitelmissa tai toteutettavana talvikaudella 2007-2008 (Kuva 5;
vastauksia yhteensa 46 kpl). Eniten on suunnitteilla tapahtumia (10 kpl eli 28% vastauksista),
koulutustilaisuuksia (17%) ja kursseja (13%). Muuta toimijoiden omin sanoin kuvailemaa toi-
mintaa:

luontokoulupéaivét (Korennossa n. 8 ryhmaa viikossa), ekskursiot, kouluvierailut, tyéhyvinvoin-
titoiminta, luontokuntoutus, ymparistoliigan aloitus seurakuntayhtymassa, ymparistokasva-
tuspeli Internettiin, retket, opintopiirit, alle kouluikaisten liikunta- ja askartelukerhot, sidosryh-
maseminaarit.
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Kuva 4. Ympéristokasvatuksen menetelmia.

Onko teilla suunnitelmissa / toteutettavana talvella 2007-08
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Kuva 5. Ymparistokasvatuksen tapahtumia talvikaudella 2007-2008.



Koska toimijoita on useista eri organisaatioista, tama nakyy myds rahoituslahteiden moninai-

suutena. Toimijoiden ymparistokasvatustyd saa rahoitusta mm. seuraavista lahteista:

e Kaupungin budijetti, kunnat ja valtio

Opetushallitus, opetusministeri6 ja ymparistoministerio

Suomen Luonnonsuojeluliitto

OK —Opintotukikeskus

Lansi-Pirkanmaan koulutuskuntayhtyma

Pirkanmaan Jatehuoltoyhtio

Yritykset, jarjestot, yhteistykumppanit, koulun vanhempainyhdistykset
Kirkollisverot (srk)

Hankerahoitus

Jasenmaksut, asiakasmaksutulot, palvelujen ja retkien myyntitulot
Kalastuksenhoitomaksut (MMM ja TE-keskus)

Vapaaehtoistyota

Ymparistoohjelma tai —jarjestelma on kaytdssa vain viidella resurssikyselyyn vastanneella

toimijalla. Vihrea lippu ohjelmia on kolme, yhdella toimijalla on kaytéssa FinFoodin Portaat

Luomuun —ohjelma ja yksi toimijoista toteuttaa oman jarjestén ymparistdohjelmaa. Ymparis-

tojarjestelmia tarkeampana pidetddn hyvaa kaytannon toimintaa.

2.3.2. Verkoston kayttoon tarjolla olevat resurssit

Resurssikyselyn laajalla kysymyskokonaisuudella kartoitettiin sité, mita eri organisaatioilla

olisi tarjota Pirkanmaan ympaéristokasvatuksen yhteistyéryhma PYYn kayttoon (Kuva 6;

vastauksia yhteensé 82 kpl). Eniten tuli vastauksia "ymparistbosaamisen ydin” —kohtaan (16
kpl eli 19,5% vastauksista). Tarjolla on myds useita toimitiloja (14,5%), hyvia ympéristokasva-

tuksen malleja (13,5%), opetusmateriaaleja (12%) ja vierailukohdevinkkeja (12%).

Mitd organisaatiollanne on tarjota
yhteistydoryhméan kayttoon?

‘ @ Vastauksia (kpl) ‘

ymp.osaam ydin

toimitiloja

hyvia malleja

vierailkohdevink.

opetusmateriaal.

ohjelmapaketteja

luontovinkkeja

asiantuntijoita

valineita

rahoitusta

Kuva 6. PYYn kayttoon tarjolla olevia resursseja.
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Toimijoiden omasanaisia vastauksia resursseistaan esitettyna kysymyksen alakohdittain:

R

< Mika on se ymparistdosaamisenne "ydin”, jota voisitte tarjota verkoston kéyt-
toon:

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yksikot:

e Ymparistbkasvatus arjen koulutytssa perusopetuksessa ja esiopetuksessa.
Opettajankoulutus ja taydennyskoulutus. (Mahnalan ymparistékoulu).

e Luontokoulu-osaaminen. Asiantuntija-apuna luontokoulun perustamisvaihees-
sa. (Tampereen luontokoulu Korento).

e Opetus, koulujen oppimisympaériston tuntemus. (Tampereen kaupunki/ perus-
opetus/ hallinto).

e Kestavan kehityksen kasvatustoiminnasta tiedotus valtakunnallisesti. (Yksityis-
henkil6 / Opetushallituksen keke-verkkopalvelu).

e YmparistOkasvatus koulussa ilman suurta sitoutumista koko koululta. (lllon kou-
lu, Vammala).

Oppilaitokset:

e Luonnon ja maatalouden valinen vuorovaikutus, maisemanhoito, perinnemai-
semat ja niiden hoito ja kunnostus, luomu, luonnonmateriaalien kaytto ravintona
ja materiaalina. (Osaran maaseutuopetusyksikko).

e Opiskelijoiden ymparistétekniikan tietotaito ja kansainvalisyys. (ainejarjesto
GLOBE, ymparistotekniikan opiskelijat, TAMK).

Muu julkinen sektori:

e Kulttuurihistoriallisesti arvokas ymparistd seka mielenkiintoinen luonto Marttisen
saarella vesistdjen ympardimana. Kulttuuriymparistokasvatusta sisaltéen ra-
kennetun ympariston sailyttamisen ja esittelemisen. (Nuorisokeskus Marttinen).

e Lakisaateisten luonnonsuojelualueiden hoito ja kaytto ja niihin liittyvat kysymyk-
set (mm. lajistonsuojelu). Luontoneuvonnan, luonto-opastuksen ja opastusvies-
tinnan asiantuntemus. (Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto ja Helvetin-
jarven kansallispuisto).

e Yleinen ymparistdvalistus, hallintobyrokratian hallitseminen, ympaéristdlainsaa-
dannoén tuntemus. (Tampereen kaupunki, ympéaristopalvelut).

e Vahva ja monipuolinen ymparistdosaaminen. (Pirkanmaan ymparistokeskus).

Jarjestot:

e Tapa kertoa ilmastonmuutoksesta nuorille keskustelevasti. (ilmari-hanke).

e 4H-jarjeston avulla lapset ja nuoret oppivat ymparistdsta valittamista ja hankki-
vat samalla omaa rahaa. (Hameen 4H-Piiri ry).

e Lasten ja nuorten ymparistokasvatusta: Luontokerhotoiminta, ohjaajakurssit,
retket, lasten ymparistékasvatuspaivat, lasten ja nuorten leirit. (Luonto-Liiton
Hameen piiri ry).

¢ Tietotaito vesiluonnosta seka kalastuksesta. Vesilla ja jaalla likkuminen. (Suo-
men Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjesto).

e Retkeilytoiminta lapsiperheille. (Vammalan retkeilijat).

e Palstaviljely. (Kurpitsaliike ry).

e Kompostointi ja jateneuvonta. (Pirkanmaan Martat ry).
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Luonto- ja ymparistoyrittajat:

e Asiakaspalvelu ymparistbasioissa ja kodinkoneiden valinnan ja energiankayttn
neuvonta. Moreenian Nayttely — Oivallusten koti ja ymparistd. (Ymparistotieto-
keskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).

e Pirkanmaalainen yritys, joka on lahtenyt ennakkoluulottomasti edistamaan ym-
pariston ja luonnon mahdollisuuksia kestavan liiketoiminnan vaihtoehdon syn-
nyttdmisessa. (Vilman luontoyritys / Vilmankammen Instituutti).

e Ymparistbasioiden edistdminen liikkuntajarjestdissa, hyva tuntuma "asiakasna-
kokulmaan”. (Sirium Oy).

e Tieto eri elidlajien kayttaytymisesta luonnossa ja niiden siteista toisiinsa. (Hu-
kan teilld).

K/

» Hyvia ymparistokasvatuksen malleja, kaytantoja tai ideoita:

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yksikot:

e Ymparistokoulu, ns. Mahnalan malli. (Mahnalan ymparistékoulu).

e Luontokoulutoiminta (Tampereen luontokoulu Korento).

o Verkkopalvelu tarjoaa kuukausittain uusia kestavan kehityksen OPS-
esimerkkeja, tietoa ja uutisia sekad tapahtuma- ja koulutustietoja kestavan kehi-
tyksen kasvatuksen alueelta. Tietoa myds rahoituslahteista. (Yksityishenkild /
Opetushallituksen keke-verkkopalvelu).

Oppilaitokset:
e Opiskelijoita voisi hytdyntaa tapahtumissa / kasvatustydssa eri koulutusasteille.
Ympaéaristbosaamista ja mielenkiintoa seka kansainvalisyytta. (ainejarjesto
GLOBE, ymparistotekniikan opiskelijat, TAMK).

Muu julkinen sektori:
e Helvetinjarven kansallispuiston luonto-opastuksen suunnittelun aluksi on tehty
tarvekartoitus kouluille. Tasta on valmistumassa opinnaytety6. (Metsahallitus /
Helvetinjarven kansallispuisto).

Jarjestot:

e Konsepti, jolla kertoa kouluissa ilmastonmuutoksesta. Materiaalit kaikkien kay-
tettavissa sivuilta www.ilmasto.org/opetus_ja_pelit/iimastotietoa_kouluille.html.
(lmari-hanke).

e Suomen Ladun metsamarritoiminta. (Vammalan retkeilijat).

e Metsissd mahdollisuus —mallin mukaiset metsatiimit, jotka ovat metsa- ja luon-
toalan ammattilaisten, harrastajien ja muiden toimijoiden valistéa yhteistyota.
(Hameen 4H-Piiri ry).

e Paljon kokemusta vapaaehtoisten seka palkallisten henkildiden suorittamasta
koululaisneuvonnasta. (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjesto).

Luonto- ja ymparistoyrittajat:

o Nayttely — Oivallusten koti ja ymparistd. Nayttely esittelee, kuinka jokapaivai-
sessé arjessa voi toteuttaa kestavaa elamantapaa. Nayttelyn pysyvina teemoi-
na ovat kestava elamantapa, arjen ymparistdvalinnat ja vastuullinen kuluttami-
en. Nayttely sijaitsee Ymparistotietokeskus Moreeniassa. Ymparisténeuvojien
vetdmiad opastettuja kierroksia, kesto kohderyhmasta riippuen. (Ymparistotieto-
keskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).
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*

Energia-oppitunti 7 . — 9. luokat ja 2. aste. Oppitunnilla oppilaita ohjataan oikei-
siin energian- ja vedenkulutustapoihin. Oppitunnin kesto 1 tunti, maksuton.
(Ymparistotietokeskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).

Vilman® metodi — kotimaisten luonnonmateriaalien ty6stamista. Historiaan pe-
rustuvat kddenharjoitteet ja niihin liittyva luova prosessi saa aikaan flow- koke-
muksen. Aisteja aktivoimalla ja kaden tuntopisteiden kautta avautuu syvallinen
kokemuksellinen oppiminen. (Vilman luontoyritys / Vilmankammen Instituutti).

« Asiantuntijoita, luontokummeja tms.:

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yksikot:

Koulun henkilokunta on kaytettavissa, voimme valittaa yhteystietoja eri asian-
tuntijatahoista (luontoretket, lahikulttuuri). (Mahnalan ymparistokoulu).
Tampereen opettajille suunnattu palvelusivusto
(http://www.tampere.fi/koulutus _v/opettajille/), josta 16ytyy esimerkiksi ymparis-
tokasvatuksen aihekokonaisuus. Lisaksi yhdysopettajien jakelulista. (Tampe-
reen kaupunki/perusopetus/hallinto).

Luontokoulu Korennosta voi saada luontokoulu -koulutusta sopimuksen mu-
kaan. (Tampereen luontokoulu Korento).

Muu julkinen sektori:

Luonto-opastusta Tampereen alueelle. (Tampereen kaupunki, ymparistopalve-
lut).

Jarjestot:

lImastol&hettilaitd oppitunneilla ylakouluille, lukioille ja ammattioppilaitoksiin.
Opettajat voivat tilata l&hettilaita osoitteesta www.nuortenakatemia.fi/note. (ll-
mari-hanke).

Kalastusopastusta (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjesto).
Kompostointikursseja ja jateneuvontaa. (Pirkanmaan Martat ry).

Luonto- ja ymparistoyrittajat:

R

Kodinkoneiden valinnan ja energiankaytdn neuvontaa ymparistotietokeskus
Moreeniassa, energiankulutusmittarin lainaus nayttelyn aukioloaikoina. Mo-
reenian ymparistbneuvojat antavat tietoa, neuvontaa ja opastusta myds muihin
asiakkaiden esittamiin ymparistoaiheisiin kysymyksiin. (Ymparistotietokeskus
Moreenia / Ekokumppanit Oy).

% Ohjelmapaketteja:

Muu julkinen sektori:

Talven taikaa —retket (kaikille), kesto 1 h, pituus 0,5 km. Julle Janiksen jalanjal-
jilla (4 - 6-vuotiaille, erityisesti esikoululaisille), kesto 2 h. Hiidenportin kadonnut
avain (1. - 2. Ik:t), ohjelman kesto 2 h ja pituus 2 km. Tervetuloa Koveroon!
(erikseen alle kouluikaisille, alakouluikéisille seka ylakouluikaisille ja lukiolaisil-
le), Koveron emannat esittelevat kruununmetsatorpan ja eldimet seka kertovat
torppariperheen elaméastéa 1930-luvulla, kesto 30 min. Tervetuloa Seitsemiseen
( erikseen alakouluikaisille seka ylakouluikaisille ja lukiolaisille), kesto 20 min.
(Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto).
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Ennakkoon tilattava Suurissa saappaissa -ohjelma on suunniteltu 5. - 6. -
luokkalaisille. Toiminnallisessa ohjelmassa tutustutaan Helvetinjarven metsa-
luontoon ja historiaan. (Metsahallitus / Helvetinjarven kansallispuisto).
Retkeilladn Torisevan rotkojarvelld; puolipaivaretki ohjaajan opastuksella, erityi-
sesti leirikouluille. Retki Seitsemisen tai Helvetinjarven kansallispuistoon; koko-
paivaretki ohjaajan opastuksella. Retkitaitoja ja makuja luonnosta: kaytannon
era- ja retkitaidot, 4 h, valmistetaan ruoka nuotiolla. Marttisen saaren luontopol-
ku: omatoiminen, alueen kartta ja polun kohdetaulut opastavat. Tutustutaan va-
pakalastukseen: pilkki-, virveli- ja perhokalastus, 2 h, kalastuksenohjaaja. Ai-
kamatka menneeseen: tutustutaan 1800 -luvun lopun talonpoikaiselaméaéan, 2 h,
museolehtori. Myds muita kulttuuriperintbopetusohjelmia. (Nuorisokeskus Mart-
tinen).

Luonto- ja marjaretkia aikuisille. (Tampereen ev.lut. seurakuntayhtyma).

Jarjestot:

Tilauksesta mita vain vesiluontoon ja kalastukseen liittyen. Hinnat nimelliset
johtuen ulkoisesta rahoituksesta. (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjes-
to).

Kompostointikursseja ja jateneuvontaa. (Pirkanmaan Martat ry).

Luonto- ja ymparistoyrittajat:

Energia-oppitunti 7 |k "Karsi turha kulutus, kayta energiaa ja vetta tuhlaamatta”,
oppitunnin kesto 1 tunti (tai 1,5 h, jos oppitunnin jalkeen pieni tutustuminen
nayttelyyn), tunti pidetaan Moreeniassa. Opastetut kierrokset Moreenian Nayt-
telyyn "Oivallusten koti ja ymparistd”, kesto 15 min-1 tuntiin, kohderyhmasta
riippuen. Maksuttomia. (Ymparistotietokeskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).
Lumoudu luonnosta, tydhyvinvoinnin edistaminen luonnonmateriaaleilla ja
luonnossa. Luonto ja luonnonmateriaalit osaksi kuntoutusta: "ihmisen hyvin-
vointi ja terveys on suhteessa ymparistoon ja luontoon, tata suhdetta vahvista-
malla voidaan hyvaa oloa lisatd”. Toteutus: toimintakyvyltdan heikentyneille.
(Vilman luontoyritys / Vilmank&mmen Instituutti).

Luontoretkia (ala-asteelta ylospain): tutustumista kasvien kayttoon ja sithen mi-
ten tietda erilaisista jaljistd luonnossa mika eléin asuu tai on kulkenut alueella.
(Hukan teilld).

« Toimitiloja (luentosalit, laavut, autiotuvat, retkeilymajat, toimitilat, auditoriot):

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yksikot:

Koulutiloja, l&hiluonto ja lahikohteet. (Mahnalan ymparistokoulu).
Luontokoulun tilat kaytettavissd ymparistokasvatukseen sopimuksen mukaan.
(Tampereen luontokoulu Korento).

Muu julkinen sektori:

Maksulliset kokoustilat oheispalveluineen (ateria-, majoitus- ja ohjelmapalvelut)
+ toiminnallinen ymparist6. (Nuorisokeskus Marttinen).

Seitsemisen luontokeskuksen auditorio, luontoluokka ja Kortesalon leirikoulutila
(majoitustilat, luokkatila ja sauna) ovat maksullisia tiloja. Rysaslammen laavu,
Teerilammen laavu, Kirkaslammen ja Soljasen keittokatokset seka Riuttaskor-
ven virkistysmetséan keittokatokset (Haukijarvi ja Kuutulampi) ovat jokamieskay-
tossa. (Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto).

Haukanhiedan keittokatos, Helvetinkolun paivatupa, Luomanlahden keittokatos
ovat jokamieskaytdssa. (Metsahallitus / Helvetinjarven kansallispuisto).
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Kokoustiloja seurakuntataloilla ja leirikeskuksissa Tampereella ja l&ahikunnissa.
M/s Isosaari laiva 12 matkustajalle Nasijarvella. Osa maksaa, osa ei; riippuu ti-
lasta ja tarvikkeesta ja siitd onko seurakunta yhteistydkumppanina. (Tampereen
ev.lut. seurakuntayhtyma).

Neuvottelutila Nasia (max 12 hléa) yhteistyéryhman tyévaliokunnan kokous-
kayttoon. (Tampereen kaupunki, ymparistdpalvelut).

Mahdollisesti kokoustiloja. (Pirkanmaan ymparistokeskus).

Jarjestot:

Kurpitsatalo Tahmelassa Tampereella. (Kurpitsaliike ry).

Luonto- ja ymparistoyrittajat:

60 hengen kokoustila vuokrattavissa. (Ymparistotietokeskus Moreenia / Eko-
kumppanit Oy).

Yrityksen toimitiloja varattavissa. (Vilman luontoyritys / Vilmankammen Insti-
tuutti).

<+ Opetusmateriaaleja:

lImastonmuutosaiheista materiaalia ilmaiseksi sivuilta
www.ilmasto.org/opetus_ja_pelit/ilmastotietoa_kouluille.html. (llmari-hanke).
Puunayttely Nuorisokeskus Marttisessa

Nuorisotoimiston materiaalipalvelussa on useita luontopolkusalkkuja, kirjamate-
riaalia yms. Metsanayttely uudistuu ensi syksyyn 2008 mennessa. (Tampereen
ev.lut. seurakuntayhtyma).

Suomen ladun lapsille suunnatut materiaalit. (Vammalan retkeilijat).

Kaikille avoin TOP —tehtavapankki www.4H.fi/top. Maksullinen materiaali osoit-
teessa www.4H.fi/kauppapaikka (luontopolkuopas, Metsissa mahdollisuus -
kansio, luomuoppaat jne.). (Hameen 4H-Piiri ry).

Seitsemisen luontokeskuksen kasikirjastosta voi lainata luontoaiheista kirjalli-
suutta. (Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto).

Kalastusesitteitd saa SVK:n toimistolta tilaamalla. (Suomen Vapaa-
ajankalastajien Keskusjarjesto).

Ympaéristotietokeskus Moreenian Kirjasto. Kirjastossa on kaksi kokoelmaa: Mo-
reenian oma kirjastokokoelma ja Pirkanmaan Ymparistokeskuksen ympéaristo-
valistuskokoelma. Oppimateriaalit verkossa; sivulta 16ytyy hyodyllista ja ajan-
kohtaista ymparistotietoutta mielenkiintoisessa muodossa kaikille kiinnostuneil-
le: www.ekokumppanit.fi/moreenia/oppimateriaali/index.html. (Ymparistotieto-
keskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).

Ympaéristohallinnon www-sivut: www.ymparisto.fi. (Pirkanmaan ymparistokes-
kus).

« Tarvikkeita ja valineita:

Puolijoukkueteltta kaminoineen. (Tampereen luontokoulu Korento).

Telttoja, kaminoita, ruoanlaittovalineita, soppatykkeja, lumikenkia. ahkioita
(Tampereen kaupungin nuorisopalveluiden leirivalinevarasto)

Asiakkaiden kaytettavissa kiikareita, mikroskooppeja, retkikeittimia, lumikenkia,
soutuveneitd, kanootteja ym. (Nuorisokeskus Marttinen).

10kpl kiikareita, 10kpl retkikeittimia, 2kpl telttaa ja 2kpl intiaanikanootteja. (Hu-
kan teilld).

Askartelupajua (rajoitetusti). (Virtain 4H-yhdistys ry).
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% Vinkkeja vierailukohteista:
e Luodon saari Nokian Pyhajarvella. (Tampereen ev.lut. seurakuntayhtyma).
e MTT:n elonkierto Jokioisilla. (Vammalan retkeilijat).
e Vilmanpera, Lempaalassa Sotavallan harjuisissa lehtomaisemissa. Viereisella
tontilla paivakoti Vilma. (Vilman luontoyritys / Vilmankdmmen Instituutti).
e Hukan Teilla metsakeskus/museo, avataan syksy/kevat 2008-09. (Hukan teilld).

% Vinkkeja ldhiluontokohteista:

e La&hiluonto ja lahikohteet Hameenkyrdssa. (Mahnalan ymparistokoulu).

e Osaran perinnebiotooppi, 1,9 ha laidunnettu hakamaa ja metsalaidun. Par-
haimmillaan touko- heindkuussa. Mahdollisuus tutustua luomu-elaimiin ja tuo-
tantoon (sika, lehma, lammas). (Osaran maaseutuopetusyksikko).

e Marttisen saaren luontopolku, Virrat. Torisevan rotkojarvet ja luontopolku, Vir-
rat. (Nuorisokeskus Matrttinen).

e Pirunvuori Vammalassa, sopii myos lapsiperheille. (Vammalan retkeilijat).

e Seitsemisen luontokeskus, Seitsemisen kansallispuisto, Helvetinjarven kansal-
lispuisto seka lahiseudun pienemmat suojelukohteet, joissa retkeilyrakenteita:
Hameenkankaan monikayttdalue, Riuttaskorven ja Pukalan virkistysmetsat, Sii-
kanevan, RyOvarinkuopan ja Vehoniemenharjun suojelualueet. (Metsahallitus /
Seitsemisen kansallispuisto ja Helvetinjarven kansallispuisto).

e Missa on vettd, siella on kaloja;D Pirkanmaalla satoja erdmaalampia seka hie-
not reittivedet. (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjarjesto).

e Tampereen luonnonsuojelualueiden ja luontopolkujen esitteitd saatavissa Inter-
netista, Frenckellin palvelupisteesta ja Moreeniasta (Tampereen kaupunki, ym-
paristopalvelut ja Ymparistttietokeskus Moreenia / Ekokumppanit Oy).

2.3.3. Ympatristbkasvatustoimijoiden yhteistydmahdollisuudet

Resurssikyselyssa kartoitettiin myds sita, millaista ympéaristokasvatusyhteistyota alueen
toimijat ovat tehneet ja mita on suunnitteilla (Kuva 7; vastauksia yhteensa 37 kpl). Eniten
yhteistyoté tehdaén yhteisten hankkeiden puitteissa (12 kpl eli 32,5% vastauksista) ja tapah-
tumissa (24%).
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Millaista yhteistydta olette tehneet ympaéaristokasvatuksen
tiimoilta? m Vastauksia (kpl)

12+
101

o N b O

yhthankkeet tapahtumat  oppimateriaalit rahoituskuviot muuta

Kuva 7. Eri toimijoiden valistéa yhteisty6téa tehddan eniten ymparistokasvatushankkeissa.

Toimijoiden omasanaisia vastauksia yhteistydstaan lyhyesti yhteen koottuna kysymyksen
alakohdittain:

Yhteiset hankkeet:

e PYY -verkoston Nykytilan selvitys —hanke

¢ lImari —ilmastotiedotushanke (Luonto Liitto, Maan ystavat, Dodo, Nuorten Akate-
mia)

"Oppimispolun kehittamishanke” (Seitseminen ja lahikoulut)

Ymparistoliiga (Ekokumppanit ja Tampereen ev.lut seurakuntayhtyma)

BSR Eagle (4H liitto ja Parasta Lapsille ry)

Osaran ymparistdohjelma yhteistydssa Ahlmanin ammattioppilaitoksen kanssa
Yhteishankkeita ymparistétoimistojen ja koulujen/varhaiskasvatuksen kanssa
Yhteishankkeita Vilman luontoyrityksen ja jarjestdjen/koulujen kanssa
Luontokoulu Korennolla suunnitteilla hankkia kiertdva luontokoulupakettiauto

Tapahtumat:
e Metsatiimitapahtumat kouluille (4H ym.)

koulujen limasto —teemapaivat

Kaverin kanssa kalaan —tapahtumat

Kalevan ymparistopaiva (Tampereen kaupunki, Liisanpuisto, kuulovammaiset)
Kirkon ymparistopaivat Tampereella 12.-13.8.2008 (Tampereen ev.lut seurakun-
tayhtyma ja Kirkkohallitus).

Oppimateriaalit:

¢ lImastoaiheiset www-sivut (llmari —hanke)

e Kalastusaiheinen CD-rom ja esitteitd (Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusjar-
jesto).

Muuta, mita:

e Kulttuuriymparistbékasvatusta ja rakennetun ympériston osaamista
Opettajien koulutukseen kotimaisten luonnonmateriaalien kaytt6a
Benchmarking —paremmasta oppimista

Tutkimusyhteistyota

Jateopintopiireja
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¢ Retkirinkeja

Omasanaisia vastauksia pyydettiin siitd4, onko toimijoilla tarvetta liséata yhteisty6ta ympa-

ristokasvatustydssa ja keiden kanssa erityisesti. Kysymykseen ei tullut kuin muutamia

vastauksia. Annettuja vastauksia olivat:

e Kouluilla on tarvetta asiantuntijoille retkille seka kertomaan kierratyksesta ja kompostoin-
nista.

e Osaralla kaivattaisiin tietoa ymparistokasvatusmalleista ja niiden soveltamisesta oppilai-
toksen koulutukseen.

e Kaupin metsakirkkojen yhteyteen toivottaisiin kasvi-, elain- ja geologista tietoa.

Tarkeaa oli myds saada selville minkélaista yhteisty6ta toimijat haluaisivat mieluiten
tehdéa tulevaisuudessa (Kuva 8; vastauksia yhteensa 61 kpl). Eniten toimijoita kiinnostavat
yhteiset tapahtumat (14 kpl eli 23% vastauksista), tiedotus (21%) ja hankkeet (19,5%). Koh-
taan "muuta, mita?” tuli liséksi seuraavia vastauksia: tutkimusyhteisty6ta, opettajien koulutus-
ta, leirikouluja, luontokasvatusta, tilat ja palvelut yhteiseen kayttoon, konsulttina / tydrukkase-
na korvausta vastaan (Sirium Oy).

Minkalaista yhteisty0té haluaisitte tehdé tulevaisuudessa?

} @ Vastauksia (kpl) ‘

14+
12
10+

oOmn & P @

tapahtumat tiedotus yhthankkeet rahoituskuviot oppimateriaalit muuta

Kuva 8. Ympaéristokasvatusyhteisty6ta toivotaan erityisesti tapahtumien jarjestamisessa.

2.3.4. Toiveet ja tarpeet PYYn toimintaan liittyen

Resurssikyselyssé kartoitettiin toimijoiden kiinnostusta ja tarpeita lisékoulutukseen ym-
paristokysymyksista ja —kasvatuksesta (Kuva 9; vastauksia yhteensa 99 kpl). Eniten kiin-
nostusta on koulutukseen ymparistokasvatuksen menetelmista (13 kpl eli 13% vastauksista)
ja rahoituskanavista (12%).
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menetelmista
rah.kanavista
ekotehokkuudesta
arkikaytannoista
yleista ympkasv
vaikuttamisesta
kv-ohjelmista
kulttuuriymp
luontoliikunnasta
ymp.tutkimuksesta
ymp.ohjelmista

ekologiasta

Kiinnostuksenne lisakoulutukseen
ymparistokysymyksista ja -kasvatuksesta

@ Vastauksia (kpl)

6 8 10 12 14

Kuva 9. Ympaéristdaiheinen lisakoulutus kiinnostaa alueen toimijoita.

Tiedusteltiin myos millaista tiedottamista toimijat toivovat Pirkanmaan ympaéristokasva-
tuksen yhteistyoryhma PYYIta (Kuva 10; vastauksia yhteensa 81 kpl). Eniten toivottiin si-
sdista tiedottamista sahkopostilistan kautta (21 kpl eli % vastauksista). Jonkin verran toivottiin
my0Os omaa tiedotuslehted kohderyhmana koulut ja varhaiskasvatus. Kohtaan "muuta, mita?”
tuli liséksi seuraavia vastauksia: Pirkanmaan ymparistokasvatuspaivat, PYYn tapahtumapéi-
vat opettajille (ja opoille), nettifoorumi eli keskustelupaikka netissa, yhteisty6td Suomen Ym-
paristokasvatuksen Seuran kanssa.

spostilistan kautta

www-sivujen kautta

mediatiedotteita

tiedotusseminaareja

omaa tiedotuslehtea

muuta

Minkélaista tiedottamista toivotte yhteisty6ryhmalta?
O Vastauksia (kpl) i
6 é 1‘0 1‘5 2‘0 2‘5

Kuva 10. Sahkdista tiedottamista pidetaéan tarkedna verkoston toiminnassa.
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Omasanaisesti pyydettiin kuvailemaan toimijoiden tarkeimpié tavoitteita osallistuessa
PYYn toimintaan. Kysymykseen annettuja vastauksia olivat:

Tiedon saaminen siitd, mita tehd&an ja tapahtuu ymparistokasvatuksen saralla Pir-
kanmaalla.

Saada kokonaiskuva Pirkanmaan ymparistokasvatuksesta ja olla mukana edistamas-
sa sita.

Omasta toiminnasta tiedottaminen.

Y hteistydkumppaneiden ldytaminen.

Saada uusia vinkkeja, ideoita ja tietoa omaan ty6hon.

Vaihtaa ajatuksia ymparistokasvatuksesta samanhenkisten ihmisten kanssa.

Saada yhteisty6kumppaneita tapahtumiin (omiin ja mennd mukaan muiden tapahtu-
miin).

Edistad ymparistbkasvatusta yhteisten hankkeiden avulla.

Yleinen ihmisten, erityisesti lasten ja nuorten, ymparistotietoisuuden ja kiinnostuksen
lisdaminen.

Ihmisten asenteisiin ja toimiin vaikuttaminen.

Oman ymparistotietoisuuden ja ymparistokasvatusmenetelmien lisdaminen.
Kuulostella, mita Pirkanmaalla tapahtuu ja tutustua toimijoihin, verkostoitua.

Jakaa ja saada tietoa aiheesta.

Oman toiminnan "markkinoinnin” tukeminen ja osallistujien/ryhmien mukaan saaminen
ymparistokasvatustoimintaan.

Verkostoituminen, tutustuminen muihin alan toimijoihin.
Ymparistokasvatustoiminnan tukeminen kunnassa.

Halu valttaa paallekkaista tyota.

Sailyttda elaman monimuotoisuus maapallolla.
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3. Pirkanmaan ympaéaristokasvatuksen toimintasuunnitelma
3.1. PYYn toimintamalli

Pirkanmaan ymparistokasvatuksen yhteistyoryhma perustettiin ymparistokasvatuksen maa-
kuntarallin Pirkanmaan ensimmaisessa tapaamisessa Marttisessa syksylla 2005. Mukana on
alusta asti ollut edustajia valtionhallinnosta, kunnista (eri hallintokunnat mm. ympéaristonsuo-
jelu, koulutoimi), nuorisokeskuksista, jarjestoista ja yrityksista seka yksityishenkiloita. Yhteis-
tyoryhmaan kuuluvat kaikki verkoston jasenet eli yli 80 henkil6a edustaen eri tahoja. Lisaksi
kevaalla 2006 perustettiin yhteistyéryhman tyérukkaseksi tyévaliokunta, joka valmistelee asi-
oita yhteistyéryhmalle.

Yhteistydryhman toimintamallin (Liite 7: organisaatiokaavio) paivitys tuli ajankohtaiseksi syk-
sylla 2007, kun sille piti valita uusi puheenjohtaja ja nimeta uusi tyévaliokunta. Samalla koko-
uksessa 24.10.2007 yhteistyoryhman lyhyemmaksi nimeksi valittiin virallisen nimen alkukir-
jaimista muodostuva PYY. Tyodvaliokunnan nimeksi paatettiin Pyrsto, jonka ajateltiin "ohjaa-
van ja tasapainottavan PYYn lentoa”.

Verkoston perustamisesta lahtien puheenjohtajana oli toiminut valtakunnallisen mallin mukai-
sesti Pirkanmaan ymparistokeskuksen (PIR) edustaja Paivi Blinnikka. Hanen tehtavansa oli-
vat nyt kuitenkin muuttuneet, ja han oli estynyt jatkamasta puheenjohtajana. Tilanteen muut-
tuessa todettiin, ettei PIRIlla ole samanlaista mahdollisuutta aktiivisuuteen ja vetovastuuseen
alueen ymparistokasvatuksessa kuin muissa maakunnissa, esimerkiksi Keski-Suomen ympa-
ristokeskuksella. Yhteistyéryhman puheenjohtajaksi paatettiin valita verkoston aktiivijasen
Tuulikki Halla Metsahallituksesta ja varapuheenjohtajaksi Elina Pilke Metséhallituksesta (ty6-
valiokunnan puheenjohtaja). Puheenjohtajan kauden pituudeksi paatettiin kaksi vuotta.

PYYn tehtavana on paattaa verkoston tavoitteet ja toimintatavat, paattaa muutoksista ja teh-
da kaikki paatokset suurista linjoista. PYY myds hyvaksyy verkoston strategian ja toiminta-
suunnitelman seka eri hankkeiden hankesuunnitelmat, tulokset ja viestintasuunnitelman. PYY
on kaikille avoin verkosto, jonka avoimuutta ja joustavaa toimintamallia ei ole haluttu rajoittaa
esimerkiksi muuttamalla sité viralliseksi yhdistykseksi (liséisi byrokratiaa ja saattaisi sulkea
joitain julkisia tahoja jdsenyydesta).

Tyodvaliokunta Pyrst6 edustaa ja toteuttaa verkoston tahtoa ja tavoitteita eli on ns. 'tyérukka-
nen'. Pyrstd vastaa tiedottamisesta eri toimijoiden valilla (PYY, eri hankkeet sekd rahoittajat
ja sidosryhmat), maarittdd tyénkuvat ja rekrytoi henkiloston eri hankkeisiin. Lisaksi Pyrstd oh-
jaa ja valvoo ymparistokasvatuksen suunnittelijaa, toimintasuunnitelman toteutumista seka
valmistelee uusien hankkeiden hankesuunnitelmat ja rahoitusanomukset.

Pyrston puheenjohtaja ja jasenet valitaan uudelleen kahden vuoden valein. Pyrstd koostuu
PYYn jasenista ja kokoonpano on vuosina 2007-2009 seuraavanlainen (varajasen suluissa):
Jarjestot:
e Hanna Hurme, Hameen 4H - piiri
e (Sari Poutiainen, Luonto-Liiton Hameen piiri ry)
Koulut:
e Annukka Alppi, Himeenkyron kunta, Mahnalan ymparistokoulu
e (Marja Sarin, Kangasalan kunta, kirkkoharjun koulu)
Kunnat ja seurakunnat:
e Katri Laihosalo, Tampereen kaupungin ymparistopalvelut
e (Tarja Viteli, Oriveden kaupunki)
Yksityishenkilot:
e Sirkku Paavola
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e (Sari Mantila-Savolainen)
Yritykset:
e Mikko Lihavainen, Tmi Mikon palvelut
e (Harri Viitanen, Hukan Teille)
Metsahallitus:
e Elina Pilke, tydvaliokunnan pj
e (Tuulikki Halla)
Nuorisokeskus Marttinen:
e Helena Vuorenmaa
e (Sanna Jarvensivu)
Pirkanmaan ymparistokeskus:
e Tom Frisk
e (Auli Kilpelainen)
Ymparistokasvatuksen suunnittelija:
e Juulia Tuominen, ty6valiokunnan siht. (1.9.2007-31.3.2008)

Seka Pyrston jasen ettd varajasen voivat osallistua kaikkiin tyovaliokunnan kokouksiin, mutta
silloin &anioikeus on ainoastaan varsinaisella jasenelld. Ty6valiokunta on paatosvaltainen,
kun paikalla on vahintaan kolme jasenta. Erovuoroja ei ole, vaan kukin tydvaliokunnan taho
(esim. koulut ja jarjesttt) valitsee keskuudestaan oman jasenensa (ja varajasenensa) tyova-
liokuntaan maaritetyksi toimikaudeksi. Jasen (ja varajasen) voivat jatkaa tyovaliokunnassa
niin monta toimikautta kuin tulevat valituksi. Tydvaliokunnalla on mahdollisuus sahkoposti-
paatoksiin nopeasti reagointia vaativissa asioissa: Kun sahkoposti on toimitettu kaikille tyova-
liokunnan jasenille, riittd& vahintaan kolmen jasenen sahkopostitse tekema paatos.

Pirkanmaan ymparistokasvatuksen suunnittelija on hankerahoilla palkattu tyontekija. Ympa-
ristokasvatuksen suunnittelijana toimi "Nykytila ja toimintasuunnitelma” —hankkeen palkkaa-
mana 1.9.-31.12.2007 seka 1.1.-31.3.2008 osa-aikaisesti toimijoiden rahoittamana FM Juulia
Tuominen. Ymparistokasvatuksen suunnittelijalle maariteltyja yleisia tehtavia ovat operatiivi-
sen tyon vetaminen (kokonaisvastuu toiminnasta), verkoston toimintasuunnitelman laatimi-
nen ja yllapito seka yhteistydn koordinointi ja verkoston tiedottaminen. Suunnittelija toimii
tyovaliokunta Pyrston ohjauksessa ja sen sihteerind. Suunnittelija raportoi tavoitteiden toteu-
tumasta ja budjetista Pyrston kautta PYYlle.

PYYn ja Pyrston alaisuudessa voi toimia samanaikaisesti useita eri hankkeita toteuttaen toi-
mintasuunnitelmaa konkreettisin toimenpitein. Osassa hankkeita vetajana toimii ymparisto-
kasvatuksen suunnittelija tai hankkeissa voi olla oma erillinen projektip&allikko. Lisaksi hank-
keissa voi olla muita hankesuunnitelman mukaisesti palkattuja tyontekijoita.

Tarkemmin PYYn tulevista hankkeista kohdassa 3.5. "Hankkeita toimenpiteiden toteuttajina”.

3.2. PYYn tavoitteet

3.2.1. Taustaa strategiatyotlle
Pirkanmaan ymparistokasvatuksen yhteistyéryhma PYYIla on ollut koko toimintansa ajan lis-
tattuna ymparistokasvatuksen tarkeimpia kehityskohteita Pirkanmaalla (Kuva 11), ja ne ovat

ohjanneet toimintaa. Kuitenkaan varsinaisia strategisia tavoitteita ei ole verkoston kesken ai-
emmin pohdittu.
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YMPARISTOKASVATUKSEN TARKEIMMAT KEHITYSKOHTEET PIRKANMAALLA:

1.Toimijoiden verkostoituminen ja yhteistydmahdollisuuksien lIdytaminen

2. Maakunnallisen ymparistokasvatuksen toimintasuunnitelman laatiminen

3. Alueellisen ymparistokasvatuksen kehittamiskeskuksen toimintamallin suunnittelu ja k&ynnistaminen
4.Mahnalan Ymparistokoulun toimintatapojen levittdminen muille peruskouluille

5.Luontokerho- ja luontokoulutoiminnan edistaminen

Kuva 11. Ympaéristokasvatuksen tarkeimmat kehityskohteet Pirkanmaalla.

Nykytila ja toimintasuunnitelma —hankkeen puitteissa strategisten tavoitteiden ja niiden to-
teuttamiseksi vaadittavien toimenpiteiden listaus tuli ajankohtaiseksi. Tydvaliokunta Pyrston
kokouksissa asiaa pureskeltiin ja tavoitteita pohdittiin suunnittelijan laatiman pohjapaperin
(Liite 8) avulla syksyn 2007 kokouksissa. Varsinaisesti strategiset tavoitteet ja toimenpiteet
paatettiin PYYn kokouksessa 24.10.2007. Tavoitteiden valitsemisessa kaytettiin apuna Tup-
latiimi —ryhmatytskentelytapaa, jolla voidaan suuresta maarasta ideoita priorisoida tarkeim-
mat kehittdmiskohteet. Tavoitteet ja toimenpiteet tarkistetaan kahden vuoden vélein samalla
kun nimetaan uusi tydvaliokunta.

Toimijoille toteutetussa resurssikyselyssa pyydettiin myos kuvailemaan omasanaisesti orga-
nisaatioiden tarkeimpia tavoitteita osallistuessa PYYn toimintaan. Toimijoiden omat tavoitteet
ovat hyvin yhdenmukaisia verkostossa yhdessa maariteltyjen tavoitteiden kanssa. Resurssi-
kyselyn vastausten mukaisesti toimijoiden tarkeimpia tavoitteita osallistuessa PYYn toimin-
taan ovat tiedon ja kokonaiskuvan saaminen siita, mitd ymparistokasvatuksen saralla tapah-
tuu, paallekkaisen tyon valttdminen, verkostoituminen ja yhteistyokumppaneiden Ioytaminen
seka ajatusten vaihto ja uusien ideoiden ja tiedon saaminen omaan tyohon. Ymparistokasva-
tusta halutaan edistaa yhteisten hankkeiden avulla. Liséksi toiminnalla halutaan vaikuttaa ih-
misten asenteisiin ja toimiin Pirkanmaalla.

3.2.2. Tavoitteet

1. Suuren yleisdn tietoisuuden herattdminen

e Teemme ymparistbkasvatusta nakyvaksi Pirkanmaalla

e Motivoimme toimimaan ympariston hyvaksi (tietoa on, tunne mukaan!).
e Edistamme ympaéristdd saastavan elamantavan omaksumista
[ ]

siséltyisivat paatostenteon arkeen.

2. Kasvattajien tukeminen
¢ Annamme kouluille ja muille kasvattajille keinoja tehda ymparistokasvatustyota.

3. Verkostoituminen
e Verkostoidumme pysyvasti (mahdollistaa yhteisen koulutuksen).
e Muodostamme vahvan asiantuntijaverkoston (mukana eri ymparistalojen asi-
antuntijoita, jolloin ajankohtainen (tutkimus)tieto valittyy kaikille)
e Teemme yhteisid hankkeita ja valitAmme tietotaitoa.

4. Tiedottaminen ja viestinta
e Lisddmme yhteista tiedottamista. Viestintamme on kohdennettua (meilla on
viestintdsuunnitelma, miten ja kenelle viestimme ja kuka viestii).
e Perustamme ja yllapidamme tieto/resurssipankkia (menetelmat, keinot, toteutta-
jatym.)
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3.3. Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi

1. Tavoite: Suuren yleison tietoisuuden herattaminen
Toimenpiteet:

Jarjestamme joka kunnassa samanlaisen tapahtuman (yhtaaikaisuus, me-
dianakyvyys).

Jarjestamme ymparistoviikon Pirkanmaan kouluilla (tuotetaan/kootaan ym-
paristokasvatusmateriaalia kouluille, joissakin kouluissa ryhméan vetamia tapah-
tumia).

Tuemme talkootoiminnan kaynnistamista kunnissa (kunnalle / koululle /
tms. taholle oma nimikkokohde, esim. perinnemaisema, reitti tms. jonka hoidos-
ta taho huolehtii).

Toimenpiteet toteutetaan alakouluilla osana "Ymparistdsanomaa” —hanketta jarjestamalla Liik-
kujan viikko (syyskuu 2008), Nuukuusviikko (huhtikuu 2009) ja Eldintenviikko (lokakuu 2009).
Lisdksi Moreeniasta otetaan mallia teemaviikkotapahtumien jarjestamiseen suurelle yleisélle jo-
ka kunnassa Nuukuusviikolla 2009. Myds talkootoiminnan kaynnistaminen linkitetdan koulujen
ymparistéteemaviikkojen viettoon vuodesta 2010 alkaen. Talkootoiminta voi olla esimerkiksi
koulun laheisen perinnemaiseman hoitoa. Vastuu- ja yhteistytahoina ovat tydvaliokunta Pyrs-
t6, hanke, Moreenia, paikalliset 4H —yhdistykset ja luonnonsuojeluyhdistykset.

2. Tavoite: Kasvattajien tukeminen
Toimenpiteet:

Jarjestamme Pirkanmaalla vuosittain ymparistékasvatuspaivat.
Ensimmaiset ympéaristokasvatuspaivat jarjestetddn osana "Ymparistbsanomaa” —hanketta
tammikuussa 2009. Vastuu- ja yhteisty6tahoina ovat tydvaliokunta Pyrsto ja hanke. Lisaksi Pir-
kanmaalla jarjestetdadn ymparistokasvatuksen valtakunnallinen verkostotapaaminen kevaalla
2008 Suomen ympaéristokasvatuksen seuran paikallistoimintaryhmén toimesta.

Jarjestamme koulutusta eri toimijoille (yhteistydryhman jasenet, opettajat,
paivakotihenkilokunta jne.) ja levitamme olemassa olevia toimivia kaytant6ja
ja malleja.

Toimijoiden koulutusta jarjestetddn Pirkanmaan ymparistokasvatuspaivilla tammikuussa 2009.
Vastuutahoina ovat tyovaliokunta Pyrsto ja hanke. Hyvien kaytantojen levittamista toteutetaan
osana "YMPARISTOYMPYRAT” —hankkeen ymparisttlahettitoimintaa (ns. Mahnalan malli)

tammikuun 2008 ja joulukuun 2009 valisena aikana. Vastuu- ja yhteistyétahoina ovat hanke,
Mahnalan ymparistékoulu ja Pyrsto.

Perustamme projektiluonteisia tydoryhmia (tyéryhma on tyévaliokunnan 'ke-
vyempi versio’ ja toimiva kokoonpano toteuttamaan jonkin projektikokonaisuu-
den esim. koulutuksen, talkoot tai teemaviikon jarjestelyt).

Vuoden 2008 aikana perustetaan eri tydryhmia Pyrston valmistelemana PYYn kokouksissa.
Tyoryhmia voivat olla esimerkiksi koulutustyéryhma, porkkanatyéryhma ja euroetsivatyéryhma.

Yhteisty6ryhman jasenet tarjoutuvat itse alustajiksi erilaisiin tilaisuuksiin
ja valittavat siten ympaéaristokasvatusasiaa eri kohderyhmille.

Tama on jatkuvaa toimintaa. Erilaisista tilaisuuksista tehd&dan alustavaa aikataulutusta PYYn
viestintdsuunnitelmaan; vastuutahona Pyrstd. Esimerkiksi Pirkanmaan ymparistokeskuksen
ymparistonsuojelupdiville tuodaan jatkossa alustuksia ymparistékasvatuksesta ja PYYn toimin-
nasta.
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3. Tavoite: Verkostoituminen
Toimenpiteet:

Valitsemme yhteistydéryhman toimijoiden joukosta Pirkanmaan alueen
ymparistokasvatuksen kehittdmiskeskukseksi profiloituvan yksikdn (jonne
sijoittuu 1-2 henkil6a koordinoimaan ymparistbkasvatustoimintaa Pirkanmaalla
— my0s tiedotus ja hankerahojen hakeminen).

Kartoitetaan sijaintivaintoehtoja vuoden 2008 aikana. Pyydetaan tehtavaan halukkaita toimijoita
"hakemaan” tehtavaan eli ilmaisemaan virallisesti paperilla kiinnostuksensa kehittamiskeskuk-
seksi. Pyrstd koordinoi ja paattkset asiasta tehddan PYYn kokouksissa.

Toteutamme yhteisia hankkeita (yhteistyéryhman toimijoiden tutustuessa
toistensa toimintaan 16ytyy toimivia yhteistydhankkeita tai pienimuotoisempia
projekteja esim. ’kiertavat retket’, hankkeet mahdollistavat pitkdjanteisen toi-
minnan).

Tulevia isompia hankkeita ovat "Ympéaristdsanomaa” (vuodesta 2008 alkaen, mikéli rahoitus
saadaan) ja "Ymparistoympyrat” —hankkeet. Seuraavina suurina kokonaisuuksina suunnitellaan
varhaiskasvatukseen ja paattéjien toimintaan suuntautuvia hankkeita; vastuutahoina Pyrsto ja
PYY. Liséksi PYYn toimijoiden kesken toteutetaan yhteisid hankkeita pienimuotoisempana toi-
mintana, esimerkiksi jarjestdjen ja muiden halukkaiden tahojen retkiyhteistydkuvio ns. "kiertavéat
retket”, Pirkanmaan luonnonsuojelupiirin koordinoimana.

Hankimme ’euroetsivan’ (vainuaa uusia hankerahoitusmahdollisuuksia ja in-
formoi niista).

Euroetsivastd suunnitellaan seuraava hanke ymparistoministerion ymparistokasvatuksen han-
keavustuksiin syksyn 2008 hakuun, jolloin hanke kaynnistyisi syksysta 2009 alkaen. Osana
hanketta olisi rahoittajien lobbausta, monipuolista Internetin hyddyntamisté, lehti-ilmoituksia se-
k& mahdollisia kehittamiskeskukseen liittyvia toimenpiteitd. Vastuutahona Pyrsto.

4. Tavoite: Tiedottaminen ja viestinta
Toimenpiteet:

Perustamme ja yllapidamme tieto/resurssipankkia.
Resurssipankki toteutetaan Internetiin "Nykytila ja toimintasuunnitelma” —hankkeen avulla syk-
sylla 2007 ja yllapidetdan tulevien hankkeiden avulla. Vastuutahona Pyrsto.

Toimitamme lehtea (tai lehden).

Toteutetaan osana "Ymparistdsanomaa” —hanketta, jolloin ymparistoviikkojen teemoihin liittyen
julkaistaan Ymparistokasvatusuutiset —lehted: Liikkujan viikon lehti elokuussa 2008 ja Nuu-
kuusviikon lehti maaliskuussa 2009 (+Elaintenviikon lehti verkkojulkaisuna syyskuussa 2009).
Vastuu- ja yhteisty6tahoina ovat hanke ja Pyrst6 seka alueen jarjestdja ja muita toimijoita.

Avaamme ja yllapidamme websivustoa (tietopankki sivuston osana).
Toteutetaan "Nykytila ja toimintasuunnitelma” —hankkeen avulla syksylla 2007 ja yllapidetaan
tulevien hankkeiden avulla seka Pyrstdn toimesta: www.pirymparistokasvatus.fi.

Yll& esitetyt toimenpiteet aikatauluineen seka vastuu- ja yhteistyétahoineen on koottu yhteen
my0s taulukkomuotoiseksi toimintasuunnitelmaksi (Liite 9).

Resurssikyselystéa nousi esiin samoja ajatuksia kuin yhteistyéryhman kokouksessa maaritel-
lyissa toimenpiteissa, erityisesti verkostoitumiseen ja kasvattajien tukemiseen liittyen. Re-
surssikyselyyn vastaajat toivoivat jatkossa yhteisty6té yhteisten tapahtumien, tiedotuksen ja
hankkeiden puitteissa. Myos lisdkoulutukseen ymparistokysymyksista ja -kasvatuksesta on
toimijoilla tarvetta erityisesti ymparistokasvatuksen menetelmiin liittyen. Myos tieto ekotehok-
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kuudesta, ymparistoystavallisista arkikaytannoista seka yleistieto ymparistokasvatuksesta
kiinnostaa.

Resurssikyselyn vastausten perusteella PYYn sisaista verkostoitumista tukee parhaiten tie-
dottaminen sahkopostilistan ja verkkosivujen kautta. Lisdksi lahes yhtéa paljon toivottiin naky-
vampaa tiedottamista eli tiedotusseminaareja ja mediatiedotteita. Jonkin verran toivottiin
myo6s omaa tiedotuslehted kohderyhmana koulut ja varhaiskasvatus. Toiveina mainittiin myos
Pirkanmaan ymparistOkasvatuspaivat ja PYYn tapahtumia opettajille.

3.4. Kohderyhmat

Ympaéaristokasvatus on kasvatusta, jossa kestavaa kehitysta ja ymparistdasioita tehdaan tu-
tuksi kokemusten, elamysten ja tietoisuuden lisdamisen kautta. Vuonna 1977 laadittu Thilisin
"ympaéristokasvatusjulistus” korostaa tietoisuutta ja huolta kaikista kestavyyden osa-alueista
(ekologinen, sosiaalinen ja taloudellinen), ymparistoherkkyyttéd, asennemuutosta, taitoja ja
osallistumiskokemuksia.

PYY haluaa toteuttaa ymparistokasvatusta laajasti eli ymparistékasvatus on suunnattua kai-
kille. Tarke&na ensisijaisena kohderyhmanéa ovat koulut ja varhaiskasvatus, mutta niiden li-
saksi ymparistovalistusta, tietoa ja toimintaa halutaan kohdistaa myés mm. paattgjille, jarjes-
toille, organisaatioille ja suurelle yleisolle.

3.5. Hankkeet

Konkreettisten ymparistokasvatustoimenpiteiden rahoittamiseksi on PYYn nimissa valmisteltu
syksyn 2007 aikana kaksi alueellista ymparistokasvatushanketta: "Ymparistbsanomaa ja —
kasvatusta Pirkanmaalla” (Ymparistoministerion ymparistokasvatuksen hankeavustus ja Pir-
kanmaan Kulttuurirahasto) seka "Ymparistbympyrat — oppimisymparistéjen kehittdminen kes-
tavan kehityksen kasvatuksen edistamiseksi Pirkanmaan alueella Mahnalan Ymparistokoulun
toiminnan innoittamana” (Opetushallituksen valtionavustus). Naiden molempien hankkeiden
kohderyhmana ovat erityisesti alakoulut.

3.5.1. Ymparistoympyréat

Ymparistoympyrat —hankkeen ideana on kaynnistaa Ymparistélahettilastoiminta, jossa kehi-
tetdan koulujen oppimisymparistoja kestavan kehityksen mukaisiksi. Ymparistoélahettilaat oh-
jaavat kouluja loytamaan omaan arkeensa sopivia ymparistokasvatuksen tapoja. Yhtena
hankkeen osana jarjestetaan kesdaikana lapsille Keke -kerhoja ja lisaksi opettajaksi opiske-
leville ja taydennyskoulutusta haluaville opettajille jarjestetaan kursseja.

Ymparistoympyrat ei saanut rahoitusta vuodelle 2008, mutta hankeideaa jatkojalostetaan
seuraaviin Opetushallituksen ym. hakuihin.

3.5.2. Ymparistésanomaa
Ympaéaristosanomaa —hankkeen ideana on koostaa ja julkaista "Pirkanmaan ymparistokasva-

tusuutiset” tiedotuslehtea (kohderyhméana erityisesti alakoulut), toteuttaa kansallisia ymparis-
toteemaviikkoja paikallisesti seké jarjestaa Pirkanmaan ymparistokasvatuspaivat.
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Hankekausi olisi 1.7.2008-30.4.2009 (10 kk) ja hallinnoijana Nuorisokeskus Marttinen, mikali
rahoitus saadaan. Syksylla 2008 julkaistaisiin ensimmainen Ymparistokasvatusuutiset ja jar-
jestettaisiin Liikkujan viikko (vko 38) alueen alakouluissa. Tammikuussa 2009 jarjestettaisiin
Pirkanmaan ymparistokasvatuspéaivat laajana koulutus- ja tiedonvaihtofoorumina alueen ym-
paristbkasvattajille ja kaikille aiheesta kiinnostuneille. Kevaalla 2009 julkaistaisiin toinen Ym-
paristokasvatusuutiset ja jarjestettaisiin Nuukuusviikko (vko 16) alueen alakouluissa. Lisaksi
hankkeen aikana valmisteltaisiin kolmas Ymparistokasvatusuutiset (verkkojulkaisu) Elainten-
viikon (vko 40) viettamiseksi alueen alakouluissa syksylla 2009.

3.5.3. Hankeideoita

Yksi PYYn tulevista toimenpiteistd on "euroetsivan” hankkiminen, ja se on ajateltu toteutetta-
van hankerahoituksella. Euroetsivasta suunnitellaan seuraava hanke ymparistoministerion
ymparistokasvatuksen hankeavustuksiin syksyn 2008 hakuun, jolloin hanke kaynnistyisi syk-
systa 2009 alkaen. Euroetsivan tehtdvana olisi uusien rahoitusmahdollisuuksien vainuami-
nen ja niista informoiminen. Osana hanketta olisi rahoittajien lobbausta, monipuolista Interne-
tin hyodyntamista, lehti-ilmoituksia seka mahdollisia kehittamiskeskukseen liittyvia toimenpi-
teita.

Seuraavia uusia hankkeita on tarkoitus kehitelld myds varhaiskasvatukseen ja paattajien toi-
mintaan suuntautuen.

Liséksi PYYn toimijoiden kesken toteutetaan yhteisid hankkeita pienimuotoisempana toimin-
tana ilman suurempaa ulkopuolista hankerahoitusta. Téllaista yhteista hanketoimintaa ovat
esimerkiksi "kiertavat retket” eli jarjestdjen ja muiden tahojen retkiyhteisty6kuvio.

3.6. Ymparistbkasvatuksen kehittdmiskeskus

Pirkanmaan ymparistokasvatuksen yhteistyéryhma PYY on kokouksissaan pohtinut kehitta-
miskeskuksen toimintamalleja ja sisaltoja.

Kehittamiskeskusta tarvitaan ymparistokasvatuksen toiminnalliseen kehittamiseen. Sen tulisi
olla maakunnan ymparistbkasvatuksen osaamisen ja tiedon keskus, josta saa apua tarvitta-
essa. Kehittdmiskeskuksen tulisi voida myds itse ohjata eri tahoja ymparistokasvatuksen pa-
riin seka tarvittaessa toimia ymparistokasvatusta kaytannossa tekevana tahona.
Keskuksessa tulee olla pelkastaan ymparistokasvatukseen keskittynyt tyontekija, joka tuntee
maakunnan ymparistokasvatuksen kentan ja osaa neuvoa apua tarvitsevia.

Kehittdmiskeskuksen tehtavat:
1. Kehittamiskeskus toimii yhteistydryhmén (PYY) ohjauksessa ja toteuttaa
sen toimintasuunnitelmaa.
2. Kehittamiskeskus on mukana yhteistyéryhmassa (PYY) seka tyévaliokun-
nassa (Pyrsto) hoitaen niiden sihteeripalvelut.
3. Neuvonta ja valistus
a) Hoitaa Pirkanmaan ymparistékasvatuksen neuvontaa ja valistus-
ta.
b) Yllapitdd PYYn resurssipankkia ja nettisivuja (valmistuvat maalis-
kuussa).
4. Tiedotus ja markkinointi
a) Toimii Pirkanmaan alueen ymparistokasvatuksen tiedottajana ja
markkinoijana.
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b) Ymparistokasvatustahojen valilla paikallisesti, maakunnallisesti ja
valtakunnallisesti yhteytta pitava taho.

¢) Yhdistaa ymparistokasvatuksen tarvitsijat ja tarjoajat.

5. Toiminnan kehittdminen

a) Toimii kehittamishankkeiden koordinoijana ja asiantuntijana.

b) Koordinoi ymparistokasvatuksen koulutusta ja sen kehittdmista
Pirkanmaalla.

c) Koordinoi eri tahojen olemassa olevien ja uusien hankkeiden,
esimerkiksi ymparistolahettilaat, toimintaa ja yrittaa hankkia hank-
keille resursseja.

Vaihtoehtoisia toimintamalleja:
Toimintamalliehdotus 1 eli ns. jaetun vastuun malli:
Perusidea:
e Monta erillistd keskusta jo olemassa olevista toimijoista
e Kullakin keskuksella omat vastuualueensa
Toimintamalliehdotus 2 eli ns. yhden toimijan malli:
Perusidea:
¢ Yksi jo olemassa oleva toimia ottaisi keskuksen vastuun vetamisen

Keskuksen tulisi sijaita fyysisesti jo olemassa olevan organisaation yhteydessa. Pirkanmaalta
l6ytyy useita kehittamiskeskuksesta kiinnostuneita tahoja. Useat tahot ja ne, jotka eivat voi
tarjoutua ottamaan vastaan varsinaista keskustoimintaa, ovat kiinnostuneet keskuksen kehit-
tdmisesta.

Seuraavat organisaatiot ovat nousseet esiin mahdollisina keskuksina (suluissa millaisia
resursseja ne talla hetkella kykenisivat tarjoamaan):

e Luontokoulu Korento (Pieni tilaresurssi)

e Mahnalan Ymparistokoulu (Tilaresurssi, Hameenkyron kunnan myonteinen tahtotila,
palkkaukseen osallistuminen yhdessa muiden kuntien kanssa, perusopetuksen yksi-
kon vaikuttamismahdollisuus, kehittamistyo)

Luonto-Liitto (Mahdollisuus palvelujen tuottamiseen)

Vapaa-ajan Kalastajat (Mahdollisuus palvelujen tuottaminen)

Vilma luontoyritys (Mahdollisuus palvelujen tuottaminen)

Tampereen paivahoito ja perusopetus (Yhteistyoresurssi)

Ymparistotietokeskus Moreenia (Tilaresurssi ,palkkaus mahdollisuus jos rahoitus saa-

daan)

e Metsahallitus / Seitsemisen kansallispuisto (Tilaresurssi, palkkaus mahdollisuus jos
rahoitus saadaan seké pieni henkilostoresurssi)

e Nuorisokeskus Marttinen (tilaresurssi sekd mahdollisuus tyéntekijan palkkaamiseen,

jos hankkeelle saadaan rahoitus, kulttuuriperintokasvatuksen asiantuntemus ja ope-

tusymparisto)

Ingreening (Henkilostéresurssi)

Vuoden 2008 alkupuolella selvitetaan kuka toimijoista pystyy vastaamaan aiottuihin tehtaviin
parhaiten ja ketka olisivat edelleen halukkaita siihen sitoutumaan (toimijoiden "hakemukset”
tehtavaan).

Myos keskuksen rahoituspohja pitéa selvittaa. Rahoituksen saamista selvitetddn PYYn toimi-
joiden lisdksi mm. seuraavilta tahoilta: Pirkanmaan liitto, TE-keskus, Lansi-Suomen laanin-
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hallitus, ympéaristoministerid, opetusministerio, opetushallitus. Mikali saatava rahoitus on pie-
nimuotoista, yksi ratkaisu pysyvan hanketydntekijan rahoitukseen kehittdmiskeskuksessa
voisi olla se, ettd hanketyontekija tekisi PYYn t6ita vain esim. 2 pv/vko, jolloin han olisi kay-
tettavissd myds palkkaamansa organisaation tyotehtaviin.

3.7. Tiedotus

Resurssikyselyn vastauksissa tiedottamisesta (Kuva 10) PYYIta toivottiin eniten sisaista tie-
dottamista sahkopostilistan ja verkkosivujen kautta. Lisaksi lahes yhta paljon toivottiin naky-
vampaa tiedottamista eli tiedotusseminaareja ja mediatiedotteita. Jonkin verran toivottiin
myOs omaa tiedotuslehted kohderyhméana koulut ja varhaiskasvatus. Toiveina mainittiin myos
mm. Pirkanmaan ymparistbkasvatuspaivat.

3.7.1. Sahkoposti

Verkoston kaytdssa on sdhkodpostiosoite pirkanmaan.ympkasvatus@gmail.com, josta sisai-
nen tiedotus yhteistydryhma PYYlle ja tydvaliokunta Pyrstolle hoidetaan keskitetysti. Kysei-
seen sdhkodpostiosoitteeseen tulevat myos verkoston jasenten yhteydenotot sek&d mm. Inter-
netsivujen kautta tulevat yhteydenotot. Sahkopostin hyva arkistointijarjestelma ja laatikon riit-
tavan suuri koko mahdollistavat lisaksi verkoston viestien ja aineiston arkistoimisen keskite-
tysti.

3.7.2. Internetsivut ja blogi

PYYn Internetsivut ovat osoitteessa http://www.pirymparistokasvatus.fi. Verkkosivut on tuo-
tettu osana PYYn "Nykytila ja toimintasuunnitelma” —hanketta. Verkkosivut esittelevat Pir-
kanmaan ymparistokasvatuksen toimijoita ja toimintaa sek& ymparistokasvatukseen sopivia
kohteita ja materiaaleja. Sivut on tarkoitettu yhteiseksi tietopankiksi ymparistokasvatusty6ta
tekeville, ymparistokasvatukseen tukea tarvitseville ja siitd kiinnostuneille.

Pyylla on myo6s nettipaivakirja eli blogi osoitteessa
http://pirkanmaanympkasvatus.blogspot.com, joka toimii ilmaisena laajana tiedotuskanavana.
Blogin paivitys nakyy useilla blogilistoilla ympari Suomea, joten sellaisetkin tahot, jotka eivat
ole vield kuulleet verkostosta, mutta haluaisivat liittya siihen, voivat |0ytaa tata kautta verkos-
ton. Blogi on linkitetty verkoston varsinaisille verkkosivuille (eli nettisivuilta suora paasy blo-
giin) ja toisaalta taas blogin kautta uusia tahoja voi I0ytaa tiensa hankkeen nettisivuille.

3.7.3. Tiedotteet ja lehtijutut

PYYIla ei ole sdanndllista tiedotetta vaan lehdistétiedotteita ja lehtijuttuja laaditaan alueelli-
sesti ja paikallisesti erityisesti hankkeiden kaynnistyessa. Lisaksi juttuja voidaan laatia myo6s
valtakunnallisesti esimerkiksi Suomen Ymparistokasvatuksen Seuran (Sykse) Ymparistokas-
vatus —lehteen. PYYn toiminnasta on useita juttuja mm. helmikuun 2008 Ymparistokasvatus
—lehdessa (ns. paikallistoimintanumero).
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3.7.4. Painotuotteet

Osana hankkeita julkaistaan lehtié ja esitteitd. Esimerkiksi osana "Ympéaristdsanomaa” —
hanketta julkaistaan (mikali hanke saa rahoituksensa) Ymparistokasvatusuutiset —lehtea
hankkeessa jarjestettavien ymparistéviikkojen teemoihin liittyen: Liikkujan viikon lehti elo-
kuussa 2008 ja Nuukuusviikon lehti maaliskuussa 2009 (+Elaintenviikon lehti verkkojulkaisu-
na syyskuussa 2009). Vastuu- ja yhteisty6tahoina lehtien julkaisussa ovat hankkeet ja Pyrsto
sekd mahdollisesti alueen jarjestdja ja muita toimijoita.

Osana tulevia hankkeita olisi tarkoitus paivittad "Ymparistokasvatusta! LAhde mukaan Mah-
nalan vuoteen” — opasta.

3.7.5. Ymparistbkasvatuspaivat

"Ymparistésanomaa” —hankkeessa jarjestetddn Pirkanmaan ymparistokasvatuspaivét laaja-
na koulutus- ja tiedonvaihtofoorumina alueen ymparistokasvattajille ja kaikille aiheesta kiin-
nostuneille tammikuussa 2009. Jatkossa Pirkanmaan ymparistokasvatuspaivista on tarkoitus
tulla vuosittainen tapahtuma.

3.8. Rahoitus

PYYn toimintaa on toistaiseksi rahoitettu lyhytkestoisella hankerahoituksella ja pienilla toimi-
joiden omarahoitusosuuksilla. Monet hankkeet eivét ole saaneet rahoitusta lainkaan hyvista
hankesuunnitelmista huolimatta. PYYn toiminnalle pyritd&n I0ytamaan jatkossa pysyva rahoi-
tus. Muissa maakunnissa, kuten esimerkiksi Keski-Suomessa, ymparistokasvatuksen yhteis-

tydryhman toimintaan osallistuu ja sitd myos rahoittaa alueellinen TE-keskus ja /tai laaninhal-
litus.

Jatkossa rahoituksen saamista selvitetdan edelleen mm. seuraavilta tahoilta: Pirkanmaan liit-
to, TE-keskus, Lansi-Suomen laaninhallitus, ymparistoministerio, opetusministerio ja opetus-
hallitus.

3.9. Yhteistyd muiden maakuntien ymparistokasvatustoimijoiden kanssa

Ymparistokasvatuksen valtakunnallisia verkostotapaamisia on aiemmin jarjestanyt kestavan
kehityksen toimikunnan koulutusjaosto (OPM ja YM). Verkostotapaaminen jarjestettiin esi-
merkiksi valtakunnallisten ymparistokasvatuspaivien yhteydessa Oulussa 11.10.2007. Oulun

tapaamisessa oli hyva edustus PYYsta ja ymparistokasvatuksen suunnittelija esitteli PYYn
toimintaa kokousvaelle.

Koulutusjaoston toiminnan jaatya katkolle, tapahtuman jarjestaja puuttui hetkellisesti. Syksen
(alue- ja) paikallistoimintaryhm& Ré&pyla otti toiminnan kuitenkin jatkaakseen ja haluaa samal-
la kehittdd ajatusta pidemmalle: Syksen valtakunnallinen ymparistokasvatuksen verkostota-
paaminen jarjestetaan vuosittain kiertavana eri maakunnissa.

Ympaéaristokasvatuksen valtakunnallinen verkostotapaaminen jarjestetdan ensimmaisen ker-
ran Syksen organisoimana Pirkanmaalla Tampereella 27.3.2008. Tapahtumaan osallistuu
muiden maakuntien ymparistOkasvatustoimijoita ja/tai vastaavanlaisten ymparistokasvatus-
verkostojen edustajia. Tapahtuma on yksipaivainen ja siella on mahdollista esitella PYYn toi-
mintaa ja verkostoitua ymparistokasvatustoimijoiden kesken.
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Lahteet

Kestavaa kehitysta edistavan kasvatuksen ja koulutuksen strategia ja sen toimeenpanosuun-
nitelma vuosille 2006 — 2014,
http://www.ymparisto.fi/download.asp?contentid=48169&lan=FI.

Kestavan kehityksen toimikunnan koulutusjaoston laatima strategia on suunnitelma vahvistaa
kestavan kehityksen painoarvoa kasvatuksessa ja koulutuksessa.

Liitteet
Liite 1
Liite 2
Liite 3
Liite 4
Liite 5
Liite 6
Liite 7
Liite 8

Liite 9

Uusien mahdollisten tahojen yhteystietolista, 164 nimea
Kutsukirje uusille tahoille

Nimilista PYYn uusista tahoista

Tiedote ja juttuaihio

Resurssikyselylomake

Listaus resurssikyselyyn vastanneista tahoista

PYYn organisaatiokaavio

Pohjapaperi PYYn strategisista tavoitteista

PYYn toimintasuunnitelma
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